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★公司简介:                                
靖江特殊钢有限公司：隶属于中信泰富特钢集团股份有限公司，前身为创建于1958年的无锡钢厂，位于长江之滨江苏省靖江市国家级经济技术开发区，企业先后荣获全国质量诚信标杆企业、泰州工业“十佳百强”企业，产品多次荣获国家银质奖、冶金部优质产品、冶金产品实物质量金杯奖、江苏省名牌产品、泰州市名牌产品荣誉称号等奖项。
靖江特钢具备年产60万吨无缝钢管和70万吨棒材的配套产能。建有超高功率电炉炼钢、连铸方坯和圆坯生产线，11架半自动合金棒材热轧生产线，φ258 PQF三辊连轧管热轧生产线，钢管热处理生产线，螺纹加工生产线，并配套建有整管性能检测中心、腐蚀实验室等，整体装备先进，工艺领先。主要钢管品种涵盖油套管、管线管、气瓶管、工程机械用管、锅炉管、气密封特殊螺纹接头、深海管线、超深井、热采井、高抗腐蚀、高强高韧、海工结构管等。棒材产品涵盖轴承钢、管坯钢、齿轮钢、工模具钢、合结钢、优碳钢、弹簧钢、锚链钢、不锈钢、纯钛、钛合金、气阀钢及方钢等多种高附加值的特钢棒材和高钢级无缝钢管管坯等。现已成为全球无缝钢管制造技术领先、产品规格齐、质量管理卓越的优势企业之一，为能源、工业等领域客户提供高品质产品解决方案及个性化技术支持等服务。
中信泰富特钢集团股份有限公司（简称“中信特钢”，股票代码：000708），是中国中信股份有限公司下属企业，集团旗下江阴兴澄特种钢铁有限公司、大冶特殊钢有限公司、青岛特殊钢铁有限公司、靖江特殊钢有限公司、铜陵泰富特种材料有限公司、扬州泰富特种材料有限公司、泰富特钢悬架有限公司和浙江泰富无缝钢管有限公司，形成了沿海沿江产业链的战略布局。
中信泰富特钢具备年产1400多万吨特殊钢生产能力，工艺技术和装备具备世界先进水平，是目前全球钢种覆盖面大、涵盖品种全、产品类别多的精品特殊钢生产基地，拥有合金钢棒材、特种中厚板材、特种无缝钢管、特冶锻造、合金钢线材、连铸合金圆坯六大产品群以及调质材、银亮材、汽车零部件、磨球等深加工产品系列，品种规格配套齐全、品质卓越并具有明显市场竞争优势，产品畅销全国并远销美国、日本以及欧盟、东南亚等60多个国家和地区，获得国内外高端用户的青睐。
公司秉承“诚信、创新、融合、卓越”的企业核心价值，为客户创造价值、为员工创造幸福、为股东创造效益、为社会创造财富，着力创建全球最具竞争力的特钢企业集团！
因公司经营发展需要，现公司招幕英才！










★招聘岗位:
	岗位
	需求专业
	学历
	人数

	腐蚀研发员
	腐蚀专业
	博士
	1

	电气技术员
	电气自动化
	本科
	5

	机械技术员
	机械设计制造及自动化
	本科
	5

	生产技术员
	材料成型及控制工程
	本科
	4

	金相试验员
	金属材料工程
	本科
	6

	探伤技术员
	无损检测技术
	本科
	3

	电仪技术员
	测控技术与仪器
	本科
	1

	机械技术员
	机械工程
	本科
	2

	工艺研发员
	金属压力加工
	本科
	1

	工程项目管理员
	土木工程/工程管理
	本科
	1

	IT工程师
	计算机科学与技术（软件）
	本科
	3

	人事专员
	人力资源管理
	本科
	1

	绩效专员/后勤干事
	工商管理
	本科
	2

	法务专员
	法律及相关专业
	本科
	1

	安全管理员
	安全工程
	本科
	2

	文秘
	汉语言文学及相关专业
	本科
	1



★职业规划
技术类岗位：
见习技术员→助理工程师→工程师→高级工程师→专职工程师→首席工程师→首席专家

管理类岗位
见习科员→科员→主办科员→副科长→科长→副部长/副主任→部长/主任→总经理助理→副总经理→总经理


★薪资标准
薪资结构：
基本工资+绩效工资+保密工资+各类补贴奖励+高温津贴+加班费+半年奖+年终奖

薪资区间：
本科生：8万-10.5万；研究生9.5万-12万（所述数据均为首年工资总额）


★福利待遇
六险二金：
施行“六险二金”政策，在足额缴纳国家法定“五险一金”（公积金比例企业12%+个人8%）的基础上，增加员工补充医疗保险（企业承担）和企业年金（企业8%+个人4%）

★国企福利：
免费班车、带薪年假、免费体检、免费工作餐、节日福利、过节费、生日慰问、免费商业保险、大学生人才补贴等全方位保障体系


★生活设施：免费提供宿舍（2人/间，生活设施一应俱全），配建活动中心（羽毛球、乒乓球、桌球、健身房等场所）、图书馆、室外篮球、足球场等，同时建有绿色生态园，满足员工的身心健康发展需求。


★培训学习机制：公司秉承“岗位人人都能成才”和“像办学校一样办企业”的培养宗旨，每位大学生安排公司中高级管理技术人员以“师带徒”传授专业技能。公司高度重视培养大学生素质能力和职业发展，配套完善的竞岗机制、后备人才计划、薪资激励等全方位激励措施，通过优秀的企业文化和先进的管理理念机制，不断激励与企业共同发展、施展才华，实现理想和人生价值。

★面试及报到报销往返车路费。

★联系方式
联系人： 陈女士
联系电话：18901428382
通讯地址：江苏省 泰州市 靖江市 经济开发区新港园区 新港大道21号 靖江特殊钢有限公司人力资源部




